ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA FOLTESTI NR. 2660 /25.05.2022
Adresa : comuna Foltesti, judetul Galati, 807130
Tel: 0236/346006; Fax: 0236/346041
E-mail: primariafoltesti@yahoo.com

ANUNT

in baza art. 7 din ANEXA aprobata prin HG nr. 286/2011, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, va instiin{dm urmétoarele :

U.A.T. Comuna Foltesti, judetul Galati organizeaza concurs in zilele de
22 si 24.06.2022, ora 11,00, pentru ocuparea unei functii contractuale
vacante de Muncitor calificat IV (instalator apa-canal), la Serviciul public de
alimentare cu apa a comunei Foltesti, judetul Galafi .

SERVICIUL DE GOSPODARIE COMUNALA
Sef serviciu, gradul I

1.CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

- data desfisurarii concursului : 22.06 si 24.06.2022 ora 11,00

- data depunerii dosarelor : 10 de zile lucratoare de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a Ill-a (14.06.2022, ora 9,00)

- proba scrisa : 22.06.2022, ora 11,00

- interviu : 24.06.2022, ora 11,00

II. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute de art. 3
din anexa aprobata prin HG nr. 286/2011, pentru  aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

- studii generale sau medii absolvite cu diploma ;

- calificare in meseria de instalator apa-canal/atestat in domeniu;



- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
contractuale — nu este necesara ,

III. DOSARUL DE INSCRIERE va cuprinde urmétoarele documente,
conform prevederilor art. 6 din anexa aprobata prin HG nr. 286/2011, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale gi a
criteriflor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

a} cerere de inscriere la concurs adresata conducéatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupd caz,

¢} copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care s&-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Nota : actele prevdzute la lit. b} - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii
conformitdtii copiilor cu acestea.

V. BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS :

1. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Ordinul nr. 818/2015 din 6 octombrie 2015 pentru aprobarea reglementarii
tehnice "Normativ privind proiectarea, executia i exploatarea instalatiilor sanitare
aferente cladirilor. (Revizuire si comasare normativele 19-1994 gi [9/1-1996)", indicativ
[9-2015%)

3. Legea nr. 307 /2006 — apararea impotriva incendiilor, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare ;

4.Legea nr, 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu
modificarile si completarile ultericare si normele metodologice de aplicare a acesteia
HG 1425/2006 ;
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