ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA FOLTESTI
CONSILIUL LOCAL
Adresa : comuna Foltesti, judetul Galati, 807130
Tel: 0236/346006; Fax: 0236 /346041
E-mail: primariafoltesti@yahoo.com

HOTARAREA NR. /0
din 2%. o2 2019

privind : aprobarea Planului anual de actiune al Compartimentului de

Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 la nivelul

UAT Comuna Foltesti, judetul Galati . '

INITIATOR : Munteanu Lenuta — primarul comunei Foltesti, judetul Galati .
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului 4 /2. 022019.

Consiliul local al comunei Foltesti, judetul Galati, intrunit in sedinta
ordinara din 27.02.2019.

Avand in vedere Expunerea de motive initiata de d-na Munteanu Lenuta
- primarul comunei Foltesti, judetul Galati, inregistrata sub nr. 'E_d:_ din
2{.92120109.

Avand in vedere Raportul de specialitate al compartimentului de resort
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Foltesti, inregistrat
sub nr. 6 din 2/.01.2019.

Avand in vedere Raportul de avizare al comisiei de specialitate .

Avand in vedere prevederile art.3 alin.(2) lit.b si ale art. 5 din anexa 3 a
HG. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative
de personal ;

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 1086/2018 din 20 februarie
2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
servicille sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti ;

Avand in vedere adresa nr. 449/30.01.2019 prin care s-a inaintat Planul
de actiune spre consultare Consiliului Judetean Galati.




Avand in vedere art.36 alin.(6) litera ,a” pct.2 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata cu modificarile si compl,etarile
ulterioare .

In baza art.45 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata cu modificarile si completarile ulterioare .

HOTARASTE :

Art.1. - Se aproba Planul anual de actiune al Compartimentului de
Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 la nivelul UAT Comuna
Foltesti, judetul Galati.

Art.2. - Planul de actiune este prevazut in anexa nr. 1 si face parte
integranta din prezenta hotarare . '

Art.3. - Prevederile prezentei vor fi duse la indeplinire de primarul comunei

Foltesti, judetul Galati impreuna cu personalul incadrat in compartimentul de asistenta
sociala .
Art.4. - Comunicarea prevederilor prezentei se va face de céatre

secretarul comunei Foltesti, judetul Galati .

PRESEDINTE DE SEDINTA,
NECu pCHe= NETVI/F

CONTRASEMNAT SECRETAR,
CILICHIDRE. q\MARIAN




ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA FOLTESTI

PRIMAR NR. WS /21 02 2019,

EXPUNERE DE MOTIVE

La proiectul de hotirdire privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul

2019 la nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

DOMNILOR CONSILIERI,

In conformitate cu prevederile art.3 alin.(2) lit.b si ale art. 5 din anexa 3 a
HG. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functiofiare ale serviciilor publice de asistenta sociala §i a structurii orientative
de personal, anual se aproba prin hotararea consiliului local un plan de actiune
al Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019
la nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

Compartimentul de Asistenta sociala elaboreaza planul anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local
si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate
privind numaérul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

Anterior aprobarii, prin hotarare a consiliului local, a planului anual de
actiune, Compartimentul il transmite spre consultare consiliului judetean.

Fata de cele prezentate va rog domnilor consilieri sa analizati gi sd dispuneti.

- PRIMAR,
/~Munteanu Lenuta
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ROMANIA

JUDETUL GALATI

COMUNA FOLTESTI

PRIMAR

Compartimentul asistenta sociala NRZ46 [ 2(.0 2 2019.

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotdrdre privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul
2019 la nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

In temeiul art.45 din Legea nr. din Legea nr.215/2001 privind administra:
publica locala, republicata, la solicitarea initiatorului am analizat proiectul de hotaré
mai sus mentionat si am constatat ci este temeinic §i intruneste conditiile de legalita:
asigurand corecta incadrare in prevederile art.3 alin.(2) lit.b si ale art. 5 din anexa 3
HG. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functions
ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal .

Este de competenta consiliului local sa analizeze si sa dispund in conformitats
cu proiectul de hotarare propus.

INSPECTOR,
SANDU LIVIA CARMEN




ROMANIA

JUDETUL GALATI

COMUNA FOLTESTI

CONSILIUL LOCAL

COMISIA PENTRU PROGRAME DE DEZVOLTARE ECONOMICO
SOCIALA, BUGET-FINANTE, ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT AL COMUNEI, AGRICULTURA, GOSPODARIE
COMUNALA, PROTECTIA MEDIULUI, SERVICII SI COMERT .

RAPORT DE AVIZARE

Subsemnatii Neculache Netuta, Musat Georgel, Enache Paraschiv,
Iurascu Gina — Mariana si Ignat Marian, intruniti in sedinta comisiei de
specialitate din 2\ - g% 20109.

Analizand proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 la
nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

Avand in vedere Expunere de motive.

Avand in vedere Raportul de specialitate.

In temeiul art.54(4) din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd

locala, republicata .
AVIZAM:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 la
nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

PRESEDINTELE COMISIEI, SECRETARUL COMISIEI,
NECULACHE NETUTA IURASCU GINA - MARIANA
7 A
MEMBRII:
MUSAT GEORGEL, ENACHE PARASCHIV,

- —
-—
— .

IGNA ;




ROMANIA

JUDETUL GALATI

COMUNA FOLTESTI

CONSILIUL LOCAL

COMISIA PENTRU INVATAMANT, SANATATE,
CULTURA, PROTECTIE SOCIALA, ACTIVITATI
SPORTIVE SI DE AGREMENT .

- RAPORT DE AVIZARE

Subsemnatii Iacob Constantin, Dinu Alexandru, Tecuceanu Paraschiv,
Toader Ionel si Horoi Anina Georgiana , intruniti in sedinta comisiei de
specialitate din 21.4%> 2010. 7

Analizand proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 la
nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

Avand in vedere Expunere de motive.

Avand in vedere Raportul de specialitate.

In temeiul art.54(4) din Legea nr.215/2001 privind administratia publici
locala, republicata .

AVIZAM:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 la
nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

PRESEDINTELE COMISIEI, SECRETARUL COMISIEI,
IACOB CONS .;T‘]N’ DINU ALEXANDRU
g 12
MEMBRII:

TOADER IONEL, TECUCEANU PARASCHIV,

P

' HOROI ANINA GEORGIANA,

\ ™~
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ROMANIA

JUDETUL GALATI

COMUNA FOLTESTI

CONSILIUL LOCAL

COMISIA PENTRU ADMINISTRATIE PUBLICA
LOCALA, JURIDICA, APARAREA ORDINEI PUBLICE,
A DREPTURILOR CETATENILOR .

- RAPORT DE AVIZARE

Subsemnatii Stamate lordan, Moraru Laurentiu Gigi si Cerbu Vasile,
intruniti in sedinta comisiei de specialitate din 2] oL 2018 .

Analizand proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 1a
nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

Avand in vedere Expunere de motive.

Avand in vedere Raportul de specialitate.

In temeiul art.54(4) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala, republicata .

AVIZAM:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea Planului de actiune al
Compartimentului de Asistenta Sociala privind serviciile sociale in anul 2019 la
nivelul UAT Comuna Foltesti, judetul Galati.

PRESEDINTELE COMISIEI, SECRETARUL CQMISIEI,
STAMATE IORDAN

i/

MEMBRI:

CER?ASILE




ROMANIA
JUDETUL GALATI

COMUNA FOLTESTI = MY % . 0\ <W\Q

PRIMAR

Adresa : comuna Foltesti, judetul Galati, 807130
Tel: 0236/346006; Fax: 0236 /346041
E-mail: primariafoltesti@yahoo.com

CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN GALATI

Conform art.5,alin.5, din anexa nr. 3 a H.G. 797/2017, va transmitem
spre consultare planul anual de actiune pentru anul 2019.

PRIMAR
MUNTEANU LENUTA

INSPECTOR
SANDU LIVIA-CARMEN
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ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA FOLTESTI
PRIMAR

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE AL
COMPARTIMENTULUI DE ASISTENTA SOCIALA
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
- 2019 -

In conformitate cu Strategia locala, Strategia Judeteans de Asistentd Socials,
Hotérarea nr. 655/2016 pentru aprobarea Strategiei nationale "Q societate
fara bariere pentry persoanele cu dizabilitati" 2016-2020 si a Planuly
operational privind implementarea Strategiei nationale "O societate firj
bariere pentru persoanele cy dizabilitati" 2016-2020, Hotirarea nr, 5 66/2015
privind aprobarea Strategiei nationale pentru promovarea imbitranirii active
$i protectia persoanelor vérstnice pentry perioada 2015-2020 si a Planuluj
strategic de actiuni pentru perioada 2015-2020 ,Hotirarea nr. 1113/2014
privind aprobarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea
drepturilor copilului pentry perioada 2014-2020 si a Planuluj operational
pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea
drepturilor copiluluj 2014-2016 cu dispozitiile art. 112 alin. (3), lit. (a) si (b)
si art. 118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si
completdrile ulterioare, se intocmeste Planul anual de actiune privind
serviciile sociale.

* Ca urmare a unor modificiri aparute in structura Compartimentului de
Asistentd Sociald :  ca urmare a modificdrii sau a aparitiei unor acte
legislative,

Zau}




* isi defineascy prioritaile i cele mai potrivite actiuni pe care le va
Intreprinde;

* identifice masuri concrete de coordonare activitdtilor din cadry]
institutiei;

* sa clarifice resursele pe care le poate folosj $i sd identifice actiuni ce
trebuie s3 Intreprinds.

Consideratij preliminare- [n intocmirea Planuluj anual de actiune
privind serviciile sociale pentru anul 2019 s-a tinut cont, in primul rand de

urmatoarele obiectjye generale:

Obiectiv 1. Transformarea Compatimentului de Asistent3 socialj in
Serviciu de asistentg sociala.

Obiectivul 3 Instruirea personalului, Participarea personalului |a
cursuri de instruire si de perfectionare

Obiectiv 4, Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor
sociale care intrj in atributiile serviciuluj e stabilirea sarcinilor; actualizarea
fiselor de post ; * actualizareg procedurilor de luery ; * aducerea la cunostint

Obiectiv 5; Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturg sociala,
in functie de nevoile identificate o Identificarea nevoilor prin consultarea cy
partenerii, feprezentanti ai beneficiarijor si alti factori interesati din
comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare g serviciilor sociale sl a
unor obiective comune i acest sens; ¢ Folosirea experientei acumulate S
consultarea cy personalul implicat n furnizarea de servicii sociale, n
stabilirea unor obiective concrete; » Referirea cazurilor Spre organizatii say
institutii, furnizoare de servicii sociale say de alta naturd, pentru a asigura
continuitatea interventiei.

Obiectiv 6; fmbuné.tétirea continud a calititii serviciilor sociale »

acestora « fntocmireg unui plan de formare $1 perfectionare profesionalj in
functie de nevoile personalului, schimbirile legislative gi findnd cont de
nevoile existente in comunitate; * Asigurarea unor servicii sociale de calitate
$1 adaptate nevoilor comunitétii, prin calificarea continuj a personalului; e
Folosirea unor metodologii de [ucry permanent adaptate




personalului §i beneficiarilor; » Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor
reprezentani care si le promoveze interesele; ¢ Monitorizare si evaluare
continud a calititii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori in acest
sens; * Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor
beneficiarilor si in functie de priorititile identificate jn urma evaludrii si
monitorizirii;  Promovarea activitafii compartimentului in comunitate prin
intermediul unei politici eficiente de marketing si comunicare; s
Valorificarea feedback-ului primit de la personal, beneficiari, parteneri,
comunitate.

Obiectiv 7: Promovarea activititilor de asistents social3 in comunitate
* Realizarea unor campanii de informare in comunitate despre: - asistenta
sociald si  rolul asistentei sociale in comunitate; - activitatea
Compartimentului de Asistentd Sociala; - educatie si responsabilizare in
comunitate; - educatie sanitard in scoli ; - organizarea de evenimente cy
scopul de a preveni si reduce numarul imbolnavirilor in randul populatiei
aflate in situatie de risc ; » Realizarea si distribuirea de materiale informative
pe teme de asistentd sociali i asistentd medicald comunitars ; * Implicarea
factorilor de decizie (consilieri locali, reprezentanti in politica) in
problematica sociald; * Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor
serviciilor sociale furnizate de citre institutia noastrd; * Responsabilizarea
comunitafii cu privire la problematica socials $i conceperea unor programe
in acest sens; « Implicarea comunitdii locale in sustinerea si dezvoltarea
activitatilor derulate.

Obiectiv 8: Promovarea participérii si colabordrii intre toti factorii
implicafi in domeniul social * Identificarea potentialilor parteneri din
comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare; ¢ Incheierea de
conventii de parteneriat; » Crearea unej retele de sustinere, pentru persoanele
aflate in nevoie, prin implicarea cit mai multor factori din comunitate
(familie, institufii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora; ¢
Organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari,
reprezentanti ai institutiei i alte persoane interesate;

Obiectiv 9: Promovarea preventiei ca masurd de importanta majori in
activitatea de asistentd sociali Identificarea persoanelor aflate in situatii de
risc social; * Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc
social; « Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in
activitifi de preventic.

Obiectiv 10: Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei
sociale si contributia la perfectionarea acestui domeniu * Crearea unui site cu
informatii din domeniul asistentei sociale (legi, institutii, organizatii,
programe, proiecte, impartasirea de modele de bung practics; » Inain




propuneri privind imbunitatirea cadrului legislativ, pe baza experientei
proprii §i a consultarii partenerilor;  impartasirea de modele inovatoare sau
de bund practici cu alti furnizori de servicii sociale; « Crearea de
metodologii de lucru flexibile si adaptate serviciilor sociale furnizate

Obiectiv 11: Crearea unei baze de date cu copiil ai ciror parinti sunt
plecai in strdinitate e identificarea copiilor care au pdrintii plecati in
strdindtate * monitorizarea copiilor care au parintii plecati in striinitate e
mentine legitura cu cadrele didactice » intocmirea fisei de observatie si a
figei de risc §i a figei de observatie * intocmirea planului de servicii sociale
pentru copii

Obiectiv 12: Incheierea de parteneriate/conventii de colaborare cu
unitati de invatdmant, sanitare, politie, D.G.A.S.P.C., ONG-uri, etc.

A.BENEFICII SOCIALE

Compartimentul de Asistenti Sociald din comuna Foltesti vine in sprijinul
persoanelor defavorizate oferind consiliere si informare pentru a putea
beneficia de toate prestatiile sociale conform legislatiei in vigoare. Potrivit
Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune persoanele aflate in
dificultate vor beneficia de venitul minim de incluziune incepéand cu 01. 04
2018, pand atunci insd se va aplica Legea 416/2001 privind venitul minim
garantat cu modificéarile si completirile ulterioare, O.U.G. 70/2011 privind
masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece, cu modificirile si
completérile ulterioare, Legea 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea
familiei cu modificarile §i completirile ulterioare. Venitul minim de
incluziune se imparte in: — ajutor de incluziune (din 01.04.2018 va inlocui
ajutorul social) — ajutor pentru familia cu copii (din 01.04.2018 va inlocui
alocatia de sustinere a familiei), — supliment pentru locuire ( din sezonul
noiembrie 2018-martie 2019 va Inlocui ajutorul pentru incalzirea locuintei).
I. Ajutorul pentru familia cu copii se acorda familiilor care au unul sau mai
multi copii in intretinere si realiizeazi venituri reduse. in anul 2018 au
beneficiat de alocatia pentru sustinerea familiei un numir de 69 de
familii,cu un numar de persoane de 243, sumele acordate fiind suportate din
Bugetul de Stat. Estimdm ci in anul 2019 numarul de familii beneficiare va
ajunge la 90 Suplimentul pentru locuire se acords persoanelor singure sau
familiilor care au venituri reduse. In perioada noiembrie 2018-martie 2019
au beneficiat de ajutor pentru incalzirea locuintei un numir de dosare 176
pentru care din Bugetul de stat s-a platit 16466 lei. Estimdm c3 numsrul
cererilor in perioada sezonului rece noiembrie 2019-martie 2020 va fi de
120 de cereri.




Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap
grav Indemnizafia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu
handicap grav se acordd conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare. in conformitate cu prevederile acestei legi, rolul
institutiei noastre este de a monitoriza atributiile §i obligatiile ce le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii
situatiei acestora, astfel incat acestia si primeascd ingrijire speciali la nivelul
la care situatia lor o cere. In cursul anului 2018, un numar mediu lunar de 27
persoane cu handicap grav au beneficiat de drepturile previzute de lege, in
urma incadrdrii in gradul grav de handicap pe baza certificatelor emise de
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia
pentru Protectia Copilului din subordinea DGASPC GALATI. Plata pentru
indemnizatia persoanelor cu handicap grav pentru anul 2017 a fost de
aproximativ 396.256 lei aceasta fiind suportati de bugetul de stat.

Protectia copilului

Compartimentul de asistenta sociala care functioneazd in baza Legii
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificdrile §i completirile ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse
masuri de protectie, ca de exemplu:

analizeaza situatia minorilor §i propune o masurd de protectie specifica
fiecarui caz in parte. Masurile de protectie specials, instituite pentru copiii
aflati in diverse situatii de risc sunt monitorizate periodic. Pentru aceasta, se
vor efectua anchete sociale la toate familiile cu copii aflati in situatii de risc
sau familiei aflate in situatii de risc. Avand in vedere situatia socio -
economica la nivelul comunei Foltesti. Pentru prevenirea esecului scolar si a
abandonului scolar, mediatorul sanitar va monitoriza in anul 2019 situatia
scolard a copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre
sau ca urmare a sesizdrilor. Alaturi de institutiile de invatimant, personalul
din cadrul Compatimentului va participat la obtinerea unor drepturi banesti
pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor sociale. In anul 2019 se
estimeazd un numir de 30 anchete sociale necesare elevilor pentru a
beneficia de programul ,,Bani de Liceu”.iar pentru copiii cu handicap care
necesitd orientarea gcolard un numir de 16 anchete sociale, Totodati
personalul din cadrul compartimentului in anul 2018 a intocmit fise de
observatie si fise de risc pentru 6

de copii care au un parinte/ambii parinti plecati la muncd in striinitate.
Pentru anul 2019 vor fi monitorizati copii ai ciror périnti sunt in




personalul specializat va intocmi pentru fiecare copil in parte planul de
servicii. Se va efectua in anul 2019 trimestrial rapoarte de monitorizare
pentu copii aflati cu masurd de protectie alternativi in tutels si va identifica
noi cazuri care necesitd instituirea acestei masuri de protectie alternativa.
Compartimentul de Asistentd Socialid va mentine si se va dezvolti in anul
2019 colaborarea cu toate institutiile statului si cu toate asociatiile, fundatiile
$i ONG — urile care se ocupa de problematica copiilor si tinerilor.

Ajutoarele de urgenti si Ajutoarele de inmormantare In anul 2018 ajutoarele
de Inmorméntare au fost in valoare de 3000 lei de la bugetul local iar pentru
anul 2019 se estimeazi un necesar in cuantum de aproximativ 6000 lei de la
Bugetul local pentru ajutoarele de urgentd si ajutoarele de Inmorméantare
care se acordd in baza Legii 416/2001, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Obiective:

Dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu Imbunatatirea conditiilor
asigurate persoanelor vArstnice e Cresterea gradului de informare si de
implicare a comunititii in problematica persoanelor varstnice * Sprijin in
relatiile cu alte compartimente din cadrul UAT Foltesti

Dezvoltarea serviciilor pentru persoanelor fira addpost.

- copiii strézii, persoanele varstnice singure sau far3 copii si persoanele cu
dizabilitdfi care trdiesc in stradi, se va organiza un adapost de urgenti pe
timp de iarna;

- echipa mobila de interventie in strada;

Dezvoltarea serviciilor .pentru prevenirea si combaterea violentei in familie
-S¢ va organiza un centru de primire in regim de urgentd a victimelor
violentei in familie;

Dezvoltarea serviciilot pentru agresorii victimelor violentei

- S€ va organiza un centru de zi care are drept obiectiv reabilitarea i
reinserfia sociald a acestora, prin asigurarea unor misuri de educatie,
consiliere ¢i mediere familiald. — informare si consiliere a victimelor
(inclusiv juridica) a victimelor — prevenirea violetei in familie — orientare
profesionald — colaborarea cu alte organizatii sau institutii furnizoare de
servicii sociale pentru a asigura reinsertia sociald victimelor violentei in
familie.

Dezvoltarea servicilor pentru persoane cu dizabilitati:




-servicii de ingrijire si asistentd la domiciliu;
-ambulanta sociala;

MONITORIZAREA Monitorizarea Planului anual de actiune se va face
urmdrind o serie de indicatori. In functie de acesti indicatori se va constata in
ce grad au fost atinse obiectivele propuse. Responsabili cu indeplinirea
obiectivelor stabilite in Planul de acfiune sunt autoritatile administratiei
publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de
atributii.

INDICATORI Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabiliti in
funciie de actiunile propuse in Planul anual de actiune pentru 2019. Pe
parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor Jua in considerare
urmatorii indicatori;

* prevenirea §i combaterea sdriciei si a riscului de excluziune socialj

* existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si
consiliere

* realizarea un studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale

* masuri de imbunétatire a calitatii vietii beneficiarilor de servicii sociale
stabilite pe baza rezultatelor studiului

* stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu beneficiarii in functie de
nevoile aparute

* numarul persoanelor care au urmat cursuri de perfectionare privind relatiile
cu beneficiarii i circulatia documentelor.
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Serviciul juridic si relatii cu publicul

CATRE,
DOMNUL/ DOAMNA PRIMAR
AL MUNCIPIUL/ORASULUI/ COMUNEI
JUDETUL GALATI
INATENTIA,

DOAMNEVDOMNULUI SECRE TAR,

Vi ini’ormém cd potrivit dispozitiilor art. 3, alin (2) lit. b) din Anexa 3 a Hotirarii
Guvernului nr. 797 din 2017 peniru aprobarea regulamentelor-cadry de organizare §i
Junctionare ale serviciilor publice de asistentd sociald $i a structurii orientative de personal,
Compartimentul in domeniul organizarii, administrérii §i acordarii serviciilor sociale care
apartine unitifii administrativ-teritoriale welaboreazd planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul consiliului local §i le propune spre
aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate privind numdrul i categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din Jonduri publice, bugetul estimar §i sursele de
finantare”,

Potrivit dispozitiilor art. 5 din actul normativ mai sus invocat *Planul anual de actiune
prevazut la art. 3 alin. (2) lit b) se elaboreazd inainte de Jundamentarea proiectului de buget
pentru anul urmditor, in conformitate cu strategia de dezvoltare serviciilor sociale proprie,
precum §i cu cea a judetului de care apatfine unitatea administrativ-teritoriald, §i cuprinde
date detaliate privind numdirul $i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din Jonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul
ajutorului de stat, bugetul estimat §i sursele de finangare. Planul anual de acfiune cuprinde, pe
langa activitdtile previzute la alin. (1), planificarea activitdtilor de informare a publicului,
programul de formare §i indrumare métddblogicﬁ in vederea cresterii performangei personalului
care administreazd si acordd servicii sociale. Llaborarea planului anual de acfiune se

Jundamenteazd prin realizarea unei analize privind numdrul §i categoriile de beneficiari,

serviciile sociale existente §i propuse spre a fl infiintate, resursele materiale, financiare §i umane
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wiponioue pentru asigurarea furnizari serviciiloy respective, cu respectarea planului de
implementare a Strategiei proprii de dezvoltare o serviciilor sociale prevézute la art. 4 alin. (1),
in functie de resursele disponibile §i cu respectarea celui maj eficient raport cost/beneficiu. La
elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate I nivelul unitétii
administrativ-teritoriale se au in vedere costurile de Junctionare a serviciilor sociale aflate in
administrare, inclusiv a celor ce urmeazd a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate,
ale celor cuprinse in listq serviciilor sociale ce urmeazéd Jt contractate i sumele acordate cy
titlu de subventie, cu respectarea legislatiei in domenil utorului de stat, estimate in baza
standardelor de cost in vigoare. Anterior aprobirii, prin_hotdrére a consiliului local, a
Planului anual de ac;iune,: Compartimentul il transmite Spre consultare consiliului Jjudegean.”

De asemenea, in vederea respectdrii prevederilor legale mai sus precizate, vi
recomandam si analizati Ordinul nr.1086 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelulyi-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliulyi local/Consiliului General al Municipiului Bucuregti, astfel incat
sd asigurafi o corectd aplicare a legislaici in vigoare in momentul adoptérii actelor
administrative la nivelul autoritatilor publice locale.

Cu deosebit respect,

PREFECT,
Dorin OTROCOL BTl
4 % N

7:&'\

o Subprefect,
s/ Mihai MANOLIU

€l serviciu,
Nicoleta BUT
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